CORPORACION DEL CENTRO DE BELLAS ARTES

BASE LEGAL

La Ley NUum. 43 de 12 de mayo de 1980, segin enmendada, crea la Corporacién del Centro de las Bellas Artes de
Puerto Rico como una corporaciéon publica adscrita al Instituto de Cultura Puertorriquefia, con el propédsito de
administrar el complejo de las salas de presentacion que alberga el Centro de las Bellas Artes.

MISION

Ofrecer al pueblo de Puerto Rico y a nuestros visitantes la oportunidad de conocer y apreciar las distintas expresiones
de las artes de la representacién, tanto nacionales como internacionales, a fin de contribuir a enriquecer nuestra vida
cultural. Proveer los mejores escenarios, servicios y oportunidades de trabajo a la clase artistica y a los productores.

RECURSOS HUMANOS

2020 2021 2022 2023
Sep Mar Sep Proy.
Cantidad total de puestos 43 45 50 50

Los datos provienen del Informe de Puestos Ocupados certificado
por la Agencia al 30 de septiembre de cada afio fiscal. El nimero
correspondiente al afio fiscal 2022-2023 es proyectado durante el
proceso presupuestario.

PRESUPUESTO APROBADO PARA EL ANO FISCAL 2022-2023

El Presupuesto Aprobado para el Afio Fiscal 2022-2023 responde a las necesidades, retos sociales y fiscales que
enfrenta el Gobierno de Puerto Rico. De igual modo, asegura el funcionamiento de cada una de sus
instrumentalidades y a su vez considera los requerimientos presupuestarios establecidos por la Junta de Supervision y
Administracién Financiera (la Junta), creada bajo la Ley de Supervisién, Administracién, y Estabilidad Econédmica de
Puerto Rico (Puerto Rico Oversight, Management and Economic Stability Act of 2016, en adelante "PROMESA", por
sus siglas en inglés), Pub. L. No. 114-187,130 Stat. 2183 (2016). En particular, establece una base sdlida para
continuar elaborando y administrando presupuestos fiscalmente responsables y balanceados, con los lineamientos
necesarios para un gobierno “post-PROMESA”.

Este presupuesto armoniza con el Plan Fiscal Certificado por la Junta, mediante la asignaciéon de recursos en dreas
prioritarias como salud, educacién, seguridad, entre otras como el pago de pensiones, la justicia salarial y el pago del
bono de navidad a los empleados publicos. Ademas, permite proveer los recursos necesarios a las agencias
anticorrupcién, para combatir la violencia de género, para atender intereses sociales, fortalecer las iniciativas de


https://bvirtualogp.pr.gov/ogp/Bvirtual/LeyesOrganicas/pdf/43-1980.pdf

mitigacién del cambio climatico, entre otros. Gracias a que tenemos mayor actividad y desarrollo econdmico
permitird mantener un presupuesto balanceado sin aumentar impuestos, entre otras iniciativas programaticas.

RESUMEN DE LOS RECURSOS CONSOLIDADOS DE LA AGENCIA

(en miles de ddlares) 2020 2021 2022 2023

Gasto Gasto Aprobado  Aprobado
Servicio Directo
Gastos de Funcionamiento

Operacion y Gerencia 4,624 3,871 4,714 6,091

Subtotal, Gastos de Funcionamiento, Servicio Directo 4,624 3,871 4,714 6,091

Pago de Pensiones (Pay As You Go)

Operacion y Gerencia 363 62 367 375
Subtotal, Gastos de Funcionamiento, Servicio Directo 363 62 367 375
Total, Servicio Directo 4,987 3,933 5,081 6,466
Total, Programa 4,987 3,933 5,081 6,466
(en miles de ddrales) 2020 2021 2022 2023
Gasto Gasto Aprobado  Aprobado

Origen de Recursos

Gastos de Funcionamiento

Ingresos Propios 1,635 1,192 2,032 2,317
Resolucion Conjunta del Presupuesto General 2,989 2,679 2,682 3,774
Subtotal, Gastos de Funcionamiento 4,624 3,871 4,714 6,091

Pago de Pensiones (Pay As You Go)

Ingresos Propios 40 62 - -
Resolucidn Conjunta del Presupuesto General 323 - 367 375
Subtotal, Pago de Pensiones (Pay As You Go) 363 62 367 375

Total, Origen de Recursos 4,987 3,933 5,081 6,466




(en miles de délares) 2020 2021 2022 2023
Gasto Gasto Aprobado  Aprobado
Concepto
Gastos de Funcionamiento de la RC del Fondo General
Némina y Costos Relacionados 1,074 975 876 1,139
Facilidades y Pagos por Servicios Publicos 754 710 803 1,098
Servicios Comprados 1,161 830 1,003 1,537
Servicios Profesionales - 49 - -
Otros Gastos - 19 - -
Materiales y Suministros - - - -
Compra de Equipo - 96 - -
Z:::EI' Gastos de Funcionamiento de la RC del Fondo 2,989 2,679 2,682 3,774
Pago de Pensiones (Pay As You Go) de la RC del Fondo
General
Pago de Pensiones (Pay as You Go) 323 - 367 375
Zt;l:lteort:ll, Gastos de Funcionamiento de la RC del Fondo 323 ) 367 375
Total de la RC del Fondo General 3,312 2,679 3,049 4,149
Total del Fondo General 3,312 2,679 3,049 4,149
Gasto de Funcionamiento de otros recursos
Ndmina y Costos Relacionados 687 666 805 898
Facilidades y Pagos por Servicios Publicos 571 440 473 635
Servicios Comprados - - 510 543
Servicios Profesionales 15 20 30 30
Otros Gastos - 19 - -
Materiales y Suministros 122 45 184 181
Compra de Equipo 240 2 30 30
Subtotal, Gastos de Funcionamiento de otros recursos 1,635 1,192 2,032 2,317

Pago de Pensiones (Pay As You Go)




Pago de Pensiones (Pay as You Go) 40 62 - -

Subtotal, Pago de Pensiones (Pay As You Go) 40 62 - -

Total, Concepto 4,987 3,933 5,081 6,466

PROGRAMA DE SERVICIO DIRECTO

Operacidon y Gerencia

Descripcion del Programa

Promueve la actividad cultural a un nivel de excelencia y calidad, y mantiene una administracién eficiente de los
recursos disponibles.

Clientela

Productores, publico en general y otras instituciones gubernamentales y privadas.



